Campanha Abril Verde alerta
para prevencao de acidentes
no trabalho

Hoje é o Dia Mundial da Seguranca e Saude no Trabalho,
em memoria as vitimas de acidentes e doencas do trabalho

No Brasil, apenas no ano de 2021 o Ministério do Trabalho e
Previdéncia registrou23.217 acidentes de trabalho, média de
1.159 registros por dia. Desses, 1.694 O6bitos foram
contabilizados e 133.757 casos necessitaram de tratamento por
periodo superior a 15 dias.

Visando alertar a populacao para a prevencao de acidentes no
trabalho e conscientizacao sobre cuidados com a salde fisica e
mental dos colaboradores o més de abril é conhecido como
“Abril Verde”.

Para a engenheira de seguranca Jamile Carvalho, 40 anos, a
campanha serve como alerta nao somente para as empresas e 0S
seus trabalhadores, mas para o publico em geral. “Eu vejo esse
dia como um momento em que as pessoas se mobilizam para o
despertar da consciéncia e entendimento do papel da seguranca
no trabalho. Porém, a gente nao desperta essa consciéncia de
uma hora para a outra, nds geramos estimulos com acdes
educativas para que a populacao reflita sobre a importancia de
proteger e cuidar do outro em todos os processos. Falamos
muito sobre o autocuidado, a autoprotecao e o cuidar e o
proteger o préximo também”, afirma.

[

A profissional, que tem mais de dez anos no ramo de seguranca
do trabalho, salienta ainda a importancia do trabalhador saber
a quem recorrer para assegurar seus direitos. “Todo acidente
precisa ser informado ao Ministério do Trabalho e Emprego e
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isso tem que partir da empresa, pois assim o funcionario sera
amparado pelas leis trabalhistas e terd acesso aos auxilios e
0s cuidados que lhe sao de direito. Entdao, em caso de
acidentes ou em situacbes de risco eminente, o empregado
precisa procurar um lider ou gerente e reportar a situacao
imediatamente”, orienta.

E para ajudar a propagar as informacdes importantes que
aumentam a seguranca nos ambientes de trabalho, a comunicacao
interna nas empresas é um valioso instrumento. Através de
panfletos, acdes como palestras e treinamentos e painéis
informativos, é possivel conscientizar o trabalhador para o
valor da sua seguranca e dos demais funcionarios.

“As palestras e treinamentos sao extremamente importantes para
levar a informacao, mas trazer a ludicidade pode influenciar
na associacao do cuidar e o proteger de uma maneira mais
eficaz para o trabalhador, pois se colocando nesse lugar é
possivel ver que a seguranca e o cuidado nao devem ser apenas
comigo enquanto empregado e sim com todos que me cercam”,
defende a especialista.

Doencas de Trabalho e Acidentes

A legislacao trabalhista define como enfermidades as doencas
ocupacionais causadas por repeticao, problemas auditivos e
respiratérios, distlrbios psicossociais, dentre outras. As
mais comuns sao: Lesao por Esforco Repetitivo (LER);
Distdrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT);
Surdez/PAIR; Asma Ocupacional; Psicossociais, que englobam
estresse, depressao, ansiedade, enxaqueca e até dores
musculares; Problemas de Visao; Cancer de pele e Varizes nos
membros inferiores.

Ja os acidentes mais comuns sao: Tipico, onde todas as
ocorréncias acontecem no local e no horario de trabalho. Os
atipicos, que englobam ocorréncias ligadas a atividade ou por
esforco repetitivo, além de contaminacdes, agressodoes ou



sabotagem. 0s de trajeto sao acidentes ocorridos no
deslocamento para o trabalho ou quando o trabalhador esta em
atividade fora da empresa. Todos eles precisam ser informados
ao Ministério do Trabalho e Emprego e ao Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), independente da gravidade.

Dia Mundial da Seguranca e Saude no Trabalho

Em 2003, a Organizacao Internacional do Trabalho (O0OIT)
instituiu a data de 28 de Abril como o Dia Mundial da
Seguranca e Saude no Trabalho, em memdéria as vitimas de
acidentes e doencas relacionadas ao trabalho. A data foi
escolhida pois em 28 de abril de 1969, uma explosao em uma
mina no estado norte-americano da Virginia matou 78
trabalhadores.

Neste ano, o tema da campanha do Abril Verde é “Gestao de
Riscos Ocupacionais: identificar perigos, avaliar riscos,
prevenir acidentes e doencas no trabalho”. Através do
movimento, é possivel conscientizar os gestores e
trabalhadores para acdes e medidas que devem ser adotadas para
a prevencao de acidentes e dos riscos existentes.
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Nota Técnica 1nforma se a

Covid-19 pode ser considerada
doenca ocupacional ou nao

Documento publicado pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho sana duvida dos trabalhadores

Quando a pandemia do novo coronavirus foi instaurada, um novo
normal precisou ser adotado. 0 mercado de trabalho, assim como
as outras diversas areas na vida da populacao, precisou adotar
medidas para evitar a transmissao do virus. Uma nova forma de
manter as atividades e oferecer seguranca para os funcionarios
nesse periodo foi o home office.

Nesse cenario, uma discussao voltou a ser debatida, o que, de
fato, caracteriza acidente de trabalho, e muitas pessoas se
questionaram se a Covid-19 é considerada doenca ocupacional.

Por isso, a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
ligada ao Ministério da Economia afirmou em Nota Técnica,
publicada no dia 11 de dezembro de 2020, que a Covid-19 pode
ser caracterizada como doenca do trabalho na hipétese de
decorrer de uma contaminacao acidental do empregado no
exercicio de sua atividade (art. 21, III, Lei n.2 8.213/1991),
a partir de elementos submetidos a andlise da pericia médica
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), a quem compete
a identificacao técnica do nexo causal.
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0 documento cita, também, um parecer da Coordenacao-Geral de
Assuntos Previdenciarios da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional para fundamentar a decisadao. Nele é afirmado que
doencas endémicas nao podem ser consideradas de trabalho, pois
a contaminacao comunitdria “dificulta sobremaneira a definicao
se um trabalhador teve contato com o virus na prépria
residéncia, no transporte publico, no ambiente de trabalho ou
em outro local que tenha frequentado”.

“Assim, a Covid-19 pode ou nao ser considerada doenca
ocupacional, a depender das caracteristicas do caso concreto e
da andlise realizada pela pericia médica federal ou pelos
médicos responsaveis pelos servicos de salde das empresas”,
conclui a nota técnica da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho.

Como prevenir a transmissao do coronavirus no trabalho?

0 ambiente de trabalho é favoravel para a contaminacao do novo
coronavirus e outras infeccdes respiratérias, afinal, é um
espaco que abriga uma quantidade significativa de pessoas. Por
isso, as empresas devem adotar estratégias de prevencao da
transmissao da Covid-19 para proteger a saude do trabalhador.
Confira algumas medidas recomendadas:

= Distanciamento social minimo de 2 metros;

= Uso de mascara facial pelos funcionarios e clientes;

= Fornecer equipamentos de protecao individual adequados
para funcionarios;

= Disponibilizar alcool gel 70% para higienizacao das
maos;

. Limpar regularmente objetos e superficies
frequentemente tocados;

= Manter ventilacao adequada do ambiente;

= Priorizar reunifes remotas e flexibilizar horarios de
trabalho;

. Reduzir o fluxo no estabelecimento e controle do
acesso, com filas demarcadas;
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= Atendimento preferencial para clientes que fazem parte
do grupo de risco.

* Com informacdes do Ministério da Economia
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