Estudantes do grupo de risco
ganham o beneficio de salas
reservadas no Enem 2020

Em caso de necessidades, o candidato pode ligar para a central
de atendimento.

0 Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) 2020 estd chegando e
0s participantes que se enquadram no grupo de risco do novo
coronavirus e irao participar da prova precisam estar atentos.
Asmaticos, obesos, doentes crbénicos e demais pessoas que se
enquadrem na categoria podem solicitar atendimento especial
para ficar em salas com nuUmero reduzido de participantes.

Em caso de necessidades, o candidato pode ligar para a central
de atendimento 0800 616161 até 7 de janeiro. As solicitacodes
de atendimento especial devem ser feitas apenas por quem
realmente precisa, por alguma questao de saude especifica.
Para os idosos, que também sao do grupo de risco, nao ha
necessidade de procurar a central porque pela data de
nascimento informada na inscricao, o Inep ja agrupara esses
candidatos com mais de 60 anos em salas separadas.
Participantes com necessidades especiais, gestantes,
lactantes, idosos ou alunos de classes hospitalares ja recebem
o atendimento que necessitam desde edicl0es anteriores a que
sera realizada na pandemia. 0 MEC esclarece que alguns casos,
no entanto, nao sao previstos pelo edital e podem ser
resolvidos posteriormente pelo telefone.

Segundo o presidente substituto do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep),
Camilo Mussi, havera o cuidado geral em reduzir o numero de
alunos por sala. “E um canal que sempre existiu para o
candidato fazer solicitacles depois do periodo de inscricao.
Analisaremos os pedidos de quem precisa ficar isolado ou em
espacos com menos pessoas”, afirmou Mussi.

“Um candidato que, na edicao passada, descobriu que estava com
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cancer depois da inscricao pbéde ligar no 0800 e pedir para
fazer a prova em sala separada. A gente é inclusivo”, pondera
Mussi.

Reaplicacao do Enem para pacientes com Covid

Pelo edital do Enem, pacientes com Covid-19 na data do exame
devem informar o diagndstico pela pagina do participante até a
véspera da prova. 0 mesmo vale para casos de outras doencas
infectocontagiosas. Assim, o Inep analisara uma possivel
participacao do aluno na reaplicacao do Enem impresso,
prevista para fevereiro de 2021.

Cronograma do Enem 2020

Solicitacao de atendimento especial: até 7 de janeiro de 2021
Prova impressa: 17 e 24 de janeiro de 2021

Prova digital: 31 de janeiro e 7 de fevereiro de 2021
Reaplicacao da prova: 24 e 25 de fevereiro de 2021 (para
pessoas afetadas por eventuais problemas de estrutura)
Resultados: a partir de 29 de marco de 2021

Fonte: Agéncia Educa Mais Brasil
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Sebrae oferece servicos e

vagas para capacitacao e

consultorias de negdécios no
Para

Estao sendo ofertadas mais de 7 mil vagas. Objetivo é preparar
os empreendedores para as vendas de Natal e Ano Novo.

0 Sebrae no Pard oferece até o final de novembro servicos e
vagas para capacitacao e consultorias de negdcios com
descontos. 0 objetivo é preparar os empreendedores para as
vendas de Natal e Ano Novo.

Sao ofertados cursos e consultorias sobre financas,
legislacao, mercado, planejamento e minicursos via aplicativo
de mensagem de celular para que os empreendedores possam
adquirir conhecimento e melhorar seu negécio.

Estdo sendo ofertadas mais de 7 mil vagas para empresas em
todas as agéncias regionais onde o Sebrae atua no estado.
Também serao ofertadas 187 turmas gratuitas de minicursos via
whatsapp.
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Serao trés webnarios com temas atuais:

= Como identificar problemas no preco do seu negdcio?

= Vendas de fim de ano: Estratégia para bombar nas redes
sociais

= Como o PIX mudard a forma de vender na sua empresa

Foto: Sebrae Cursos

Por: Gl PA — Belém
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Brigad: . I

simulado contra incéndio no
Hospital Regional do Sudeste
do Para

0 treinamento capacitou 40 colaboradores para atuar em
ocorréncias de urgéncia dentro da unidade hospitalar.

A prevencao é o melhor caminho para garantir que a vida seja
preservada. Com esse objetivo o Hospital Regional do Sudeste
do Para (HRSP), promoveu nesta quarta-feira (18), o seu
Simulado de Abandono de Emergéncia em Incéndio Predial, com a
finalidade de preparar brigadistas e colaboradores no combate
ao fogo.

Gerenciada pela Pr6-Salde em Maraba, a unidade realiza
periodicamente o treinamento de brigadistas, uma das
principais medidas para evitar riscos aos pacientes e aos
colaboradores.

Além de ser treinado para situacbdes de risco, auxiliando na
evacuacao de pessoas, 0 brigadista é capacitado para
identificar riscos no ambiente de trabalho, na emissao de
pareceres e até na fiscalizacao do estado de conservacao de
equipamentos de seguranca.

Na legislacao, é a Norma Regulamentadora n? 23, conhecida como
NR-23, que determina as funcbdes do brigadista de incéndio,
formado por um grupo de colaboradores voluntarios, que passam
a maior parte do tempo no mesmo local de trabalho.

De acordo com Joline Amorim, Engenheira de Seguranca do
Trabalho do HRSP, o simulado testou a eficacia do plano de
emergéncia, que mostrou situacbes reais que podem ser
enfrentadas durante incéndios na unidade.
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“Preparamos nossos 40 colaboradores brigadistas para que todos
saibam como agir, preservando sua integridade e a de nossos
usuarios em situacdes como essa. A resposta do simulado foi
positiva, atestando que estamos preparados para qualquer
eventualidade”, ressaltou.

0 Hospital Regional do Sudeste do Para possui um sistema de
combate a incéndio com mais de 85 extintores, 16 pontos de
hidrantes, placas de iluminacao e sinalizacao nos corredores e
demais sistemas vitais da unidade, além de alarmes sonoros,
visuais e saidas de emergéncia.

“Temos uma preocupacao constante em oferecer toda seguranca
necessaria a todos que circulam dentro da unidade. Entre as
acdes preventivas, é essencial apoiar capacitacOes periddicas
para nossos brigadistas e realizar regularmente a manutencao
adequada de todo nosso sistema de prevencdao a incéndio”,
ressalta Valdemir Girato, diretor Hospitalar do HRSP.

Ainda de acordo com o gestor, o simulado seguiu todas as
recomendacdes do Ministério da Saude de prevencao ao novo
coronavirus (Covid-19). A acao também nao interferiu no
atendimento prestado diariamente aos pacientes da unidade.

0 simulado avaliou ainda a agilidade e o tempo de resposta do
Corpo de Bombeiro do Estado do Para, que chegou em poucos
minutos ao hospital, prestando toda a assisténcia necessaria
para controlar e extinguir os possiveis focos de incéndio, que
na ocasiao, foram simulados com maquinas de fumaca.

0 Hospital Regional do Sudeste do Para é uma unidade do
governo do Estado que presta atendimento 100% gratuito pelo
SUS (Sistema Unico de Saude), sendo referéncia para mais de 1
milhdo de pessoas no Para.

Sobre a Pré-Salde

A Pré-Salude é uma entidade filantrépica que realiza a gestao
de servicos de saude e administracao hospitalar ha mais de 50
anos. Seu trabalho de inteligéncia visa a promocao da



qualidade, humanizacao e sustentabilidade. Com 16 mil
colaboradores e mais de 1 milhao de pacientes atendidos por
més, é uma das maiores do mercado em que atua no Brasil.
Atualmente realiza a gestao de unidades de salde presentes em
24 cidades de 12 Estados brasileiros — a maioria no ambito do
SUS (Sistema Unico de Saude). Atua amparada por seus
principios organizacionais, governanca corporativa, politica
de integridade e valores cristaos.

Foto: Comunicacao Pré-Saulde

Por: Ederson Pereira de Oliveira
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Campanha de vacinacao contra
a febre aftosa no Para seque
até o fim de novembro

Vacinacao abrange todo o territdrio paraense, com excecao do
Arquipélago do Marajo e dos municipios de Faro e Terra Santa,
na regiao oeste.

Vai até o préximo dia 30 deste més, a ultima Campanha de
Vacinacao Contra a Febre Aftosa, no Para. Até o final da
campanha, devem ser imunizados cerca de 9,5 milhdes de bovinos
e bubalinos, em 127 municipios do Estado. A etapa abrange todo
o territdrio paraense, com excecao do Arquipélago do Marajo e
dos municipios de Faro e Terra Santa, na regiao oeste.

A Agéncia de Defesa Agropecuaria do Pard (Adeparda) informa que
nesta fase da campanha, que estd sendo realizada desde 192 de
novembro, serao vacinados animais com idade entre zero e dois
anos, em aproximadamente 103 mil propriedades, e alerta os
produtores para o prazo, pois quem nao o cumprir estara
sujeito a multa, cujo valor pode variar de acordo com a
quantidade de animais.

0 produtor é o responsavel pela vacinacao, e tera até o dia 15
de dezembro para fazer a comunicacao da vacina nos escritérios
da Adepara. As vacinas devem ser adquiridas em
estabelecimentos cadastrados pela Agéncia e o produtor deve
exigir a nota fiscal, para apresenta-la a Adepard, comprovando
que vacinou e atualizando seu cadastro.

Foto: Assessoria

Por: Por G1 PA — Belém

Envie videos, fotos e sugestdes de pauta para a redacao do JFP
(JORNAL FOLHA DO PROGRESSO) Telefones: WhatsApp (93) 98404


https://old.folhadoprogresso.com.br/campanha-de-vacinacao-contra-a-febre-aftosa-no-para-segue-ate-o-fim-de-novembro/
https://old.folhadoprogresso.com.br/campanha-de-vacinacao-contra-a-febre-aftosa-no-para-segue-ate-o-fim-de-novembro/
https://old.folhadoprogresso.com.br/campanha-de-vacinacao-contra-a-febre-aftosa-no-para-segue-ate-o-fim-de-novembro/

6835- (93) 98117 7649.

“Informacao publicada é informacao publica. Porém, para chegar
até vocé, um grupo de pessoas trabalhou para isso. Seja ético.
Copiou? Informe a fonte.”

Publicado por Jornal Folha do Progresso, Fone para contato 93
981177649 (Tim) WhatsApp:-93- 984046835 (Claro) -Site:
www.folhadoprogresso.com.br e-
mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com/ou e-mail:
adeciopiran.blog@gmail.com

http://www.folhadoprogresso.com.br/projeto-oferece-cursos-grat
uitos-e-on-line-de-formacao-continuada-para-professores/

Publicado dia 16 de Novembro de 2020 as 16:48:01, por Jornal
Folha do Progresso, Fone para contato 93 981177649 (Tim)

WhatsApp:-93- 984046835 (Claro) -Site:
www.folhadoprogresso.com.br e-
mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com/ou e-mail:

adeciopiran.blog@gmail.com

Novembro Azul: Boas praticas
para manter a saude em dia

Dados do Instituto Nacional de Cancer (Inca) apontam que foram
diagnosticados 68.220 novos casos de cancer de proéstata e
cerca de 15 mil mortes/ano em decorréncia da doenca no Brasil
para cada ano do biénio 2018/2019. E o tipo de cancer mais
frequente entre os homens brasileiros, depois do cancer de
pele, ocorrendo geralmente em homens com mais de 65 anos.
Neste més do Novembro Azul, profissionais de salde e seguranca
comentam sobre a importancia da disciplina de incluir check-
ups médicos e adotarem praticas saudaveis de vida.
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Levantamento feito pela Doctoralia, maior plataforma de
agendamento de consultas do mundo, apontou que o0s homens
representam apenas 24% dos acessosS a pagina enquanto as
mulheres sao responsaveis pelos outros 76% (120 milhdes de
cliques), comprovando a grande diferenca quando o assunto é
prevencao. 0 Técnico de Seguranca do Trabalho da Guama
Tratamento de Residuos, 0Odailson Neves, 37 anos, se orgulha
de, depois de vivenciar um problema renal, constar nas
estatisticas dos homens que buscam prevencao de forma
disciplinada. “Desde que vivenciei um doloroso problema de
saude nos rins e precisei fazer cirurgia, passei a atentar
mais para a minha salde. De trés em trés meses, faco consultas
e exames, mantendo esta rotina para me cuidar. Paralelamente,
faco musculacao, caminhada e corrida em ambientes abertos como
o Parque do Utinga”, relata.

A valorizacao da saude preventiva de Neves também o incentiva
a motivar outros colegas de trabalho a estabelecer uma rotina
médica preventiva ao longo do ano. “Costumo participar das
palestras e incentivo os profissionais que trabalham comigo a
também se cuidarem melhor, reforcando a importancia da
prevencao para a qualidade de uma vida mais 1longa.
Recentemente, um destes colegas comecou a se cuidar melhor”,
comenta.

Programacdes — Iniciado em 2003 na Australia, o movimento
Novembro Azul tem o propdésito de chamar a atencao para a
prevencao e o diagndstico precoce das doencas que atingem a
populacao masculina com énfase na prevencao do cancer de
prostata. Palestras e rodas de conversa online marcaram a
campanha Novembro Azul na Mineracao Rio do Norte (MRN), maior
produtora de bauxita do Brasil que opera no Distrito de Porto
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Trombetas, municipio de Oriximina, oeste do Para. A
programacao envolveu colaboradores do Hospital de Porto
Trombetas e da empresa. 0s médicos Tulio César Gongcalves e
Ranah Nogueira abordaram temas como “Combate ao cancer de
prostata” e “Prevencao e promocao a salde dos homens”. “As
campanhas surgem para a difusao de conhecimento e
esclarecimento para as populacdes. Quando um assunto
considerado tabu é amplamente divulgado e debatido, as pessoas
sentem-se mais seguras e encorajadas a procurarem conhecer
mais sobre o assunto, e assim, no caso do Novembro Azul,
procuram o atendimento médico”, declara Gongalves.

Para o médico, com o passar dos anos, o tema prevencao ao
cancer de prdstata vai se tornando habitual aos homens. Hoje
em dia, um homem de 35 anos ja conhece sobre o assunto,
diferente do pai dele, que nao conhecia na mesma idade. “Um
homem que vai fazer o controle anual pela primeira vez e
percebe que nao é ruim nem embaracoso como ele imaginava,
percebe que é bem acolhido e atendido, torna-se difusor de
conhecimento para seu grupo de amigos. Acho que também ajuda,
no caso aqui de Trombetas, o fato da maioria dos colaboradores
ja me conhecerem e, mesmo, ja terem passado em consulta comigo
por outros motivos, pois ja trabalho aqui ha quase 10 anos. A
confianca e boa relacao com o médico ajuda muito neste caso”,
relata o médico.

Gongcalves reforca que os cuidados com a salde masculina devem
comecar o mais cedo possivel, evitando excessos de bebidas
alcoolicas, incluindo uma boa alimentacao e a pratica de
esportes com acompanhamento profissional. “Homens tendem a
relaxar com os cuidados de saude e acabam procurando
atendimento quando sentem alguma coisa, quando o melhor seria
fazer um acompanhamento antes de apresentar qualquer sintoma”,
comenta Goncalves. Ele lembra que os principais fatores de
risco para o cancer de préstata sao a idade avancada e o
histérico familiar. Estudos mostram que, quanto mais idoso,
maior a chance de aparecimento do cancer. Um parente direto —



pai, irmao ou tio com histdrico de cancer de prostata — também
aumenta a chance do individuo ter o cancer. “Fazendo o
acompanhamento desde cedo, conseguimos este diagnéstico
precoce e cura”, assinala o profissional.

A partir dos 40-45 anos, o exame de prdstata é fundamental,
mas os homens devem procurar o médico sempre que necessario,
segundo Goncalves. “0 ideal seria, pelo menos, uma vez a0 ano
fazer os exames bdsicos para um envelhecimento saudavel. Todos
querem viver bastante, mas, para ter uma velhice saudavel,
chegar aos seus 80-90 anos com vitalidade, os cuidados devem
iniciar aos 20 anos”, conclul.

Foto: Ascom MRN/Divulgacao
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Motorista de aplicativo

denunciado por importunacao
sexual da versao sobre o caso
e diz que é inocente

Jovem disse ao Gl que nao mostrou pénis para passageira, nem
estava se masturbando. Apenas tinha havia esquecido o ziper da
calca aberto.

0 caso de um motorista de aplicativo preso por importunacao
sexual em Santarém, no oeste do Pard, tem gerado muita revolta
e indignacao na sociedade. 0 jovem que chegou a ser preso,
contou sua versao sobre o caso e disse que nao mostrou pénis
para passageira, e sim que havia esquecido ziper da calcga
aberto.

Ao Gl, o rapaz que preferiu nao ser identificado, contou que
estava precisando urinar, mas como estava a caminho de uma
corrida, nao teria tempo para ir em casa. Por esse motivo, ele
resolveu urinar em uma garrafa de agua que ele tinha no carro.

Ainda segundo o motorista, apds urinar, ele acabou esquecendo
o ziper da calca aberto, o que causou uma interpretacao
equivocada por parte da passageira que chamou a policia para
prendé-1lo.

De acordo com a denudncia, a mulher teria flagrado o motorista
acariciando o pénis e conseguiu tirar uma foto. O motorista
contou que a passageira pegou o contato dele para realizar
outra corrida mais tarde.

Cerca de 1 hora depois de sair da casa da jovem, ela ligou e
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solicitou que ele retornasse para realizar outra corrida. Mas
ao chegar na casa da passageira, a policia ja o aguardava para
prendé-1lo.

“Eu a respeitei e ela sabe disso, pois no préprio depoimento
da passageira a policia, ela afirmou que eu nao dei em cima
dela ou falei algo com segundas intencdes. A policia me
revistou e viu que eu nao estava mal intencionado. As pessoas
estao revoltadas pensando que eu assediei ela, mas nao
aconteceu nada disso, sé conversamos sobre a corrida que era
para o namorado dela e sobre o pagamento dessa corrida”,
contou o motorista.

Ainda segundo o motorista, a justica o liberou sem haver
necessidade de pagamento de fianca, por considerar que a foto
nao comprovava que ele estivesse se masturbando.

0 motorista foi banido do aplicativo de mobilidade no qual
prestava servicos, o Urbano Norte. A empresa informou ao Gl
que nao compactua com o ato e que o motorista foi excluido sem
possibilidade de retorno.

Devido a denlncia de importunacao sexual, o motorista esta
sofrendo represalias e contou que por dessa situacao esta
tendo crises de ansiedade e de choro. Ele garante que esta
sendo acusado de um crime que nao cometeu. 0 jovem contou que
sua imagem foi divulgada em grupos e blogs, onde recebeu todos
os tipos de xingamentos e ameacas.

“Vamos até o fim para que eu prove que sou inocente. Preciso
trabalhar e sustentar minha familia, minha filha. Estou sendo
acusado de um crime que nao cometi”, contou o motorista.

Sem trabalhar, o motorista disse que vai provar sua inocéncia
a justica. Uma audiéncia serda marcada para que as versdes do
motorista e da passageira sejam esclarecidas.

Foto: JL Rosa
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Reunido discute mineracao na
regiao do Tapajos e define

vinda de Rodrigo Maia a

Itaituba

Conforme planejada, a audiéncia realizada nesta Ultima terca-
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feira (17) na residéncia oficial do presidente da Camara dos
Deputados, Rodrigo Maia, discutiu acerca da mineracao na
regiao do Tapajdés e em terras indigenas.

Na reuniao, esteve uma comissao liderada pelo Deputado Federal
Joaquim Passarinho e integrada pelo presidente da Camara de
Itaituba, vereador Manoel Dentista, representante da regiao
garimpeira de Itaituba, Vilela, o vereador Wescley Tomaz,
empresario Roberto Katsuda, Advogado Fernando Branddo, além do
engenheiro Guilherme Aggens.

0 escopo da reuniao foi apresentar de forma técnica e em
mindcias, 0s principais problemas enfrentados na regiao
garimpeira do Tapajés e que requerem uma solucao célere por
parte do Governo Federal, sobretudo acerca da legalizacao dos
garimpos e projetos de Lei correlatos, com vistas, em
concomitancia, a preservacao da Amazébnia.

Na ocasiao, assim como ja prenunciado, o presidente da Camara
dos Deputados confirmou que estara em Itaituba no préximo dia
23 de novembro. A visita in loco tem como objetivo
proporcionar ao Deputado notabilizar de perto a realidade dos
garimpos na regiao do Tapajds, bem como a dos indigenas da
regiao, 0s quais se dividem na linha pré e contra a mineracao
em terras indigenas.

Foto: Reproducao/Plantao 24horas News

Fonte: Plantao 24horas News
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TIM cria teclado consciente
contra o racismo

Operadora oferece dispositivo para alertar sobre o uso de
palavras preconceituosas,

com explicacao sobre sua origem racista e corretor para
substitui-1las.

0 poder para banir expressdes e verbos que carregam conotacoes
racistas esta na ponta dos dedos. A TIM acaba de lancar um
dispositivo para promover diariamente a consciéncia negra e o
respeito a diversidade no Brasil. 0 aplicativo Teclado
Consciente TIM alertara o usuario sobre o uso de palavras
preconceituosas, tal como um corretor ortografico social,
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explicando porque sao consideradas assim e propondo a sua
substituicao por opcbdes que nao reforcem o racismo social.

0 aplicativo estara a disponivel a partir desta sexta (20)
para smartphones de qualquer operadora. Para usa-lo, os
clientes da TIM sé precisarao baixar o app do teclado de graca
nas lojas de aplicativos para i0S e Android.

0 teclado sera divulgado em uma campanha digital com um time
de 12 influenciadores negros de diversos segmentos, que vao se
unir para produzir conteldo. Sao destaques nomes como o
humorista Yuri Marcal; a pesquisadora Winnie Bueno; Murilo
Aratjo, do canal Muro Pequeno; Gleici Damasceno, campea do
BBB18; o fotdografo Roger Cipdé; e a cantora Lellé, dentre
outros. IZA, embaixadora da marca, também participard do
projeto, assim como a digital influencer Camilla de Lucas, da
equipe da TIM no TikTok.

“A educacao é fundamental na evolucao para uma sociedade mais
inclusiva. Queriamos colaborar nessa jornada, usando a nossa
tecnologia para alcancar mais pessoas. Foi dai que surgiu a
ideia de criarmos o teclado, uma acao criada pela nossa
agéncia, a HavasPlus, em parceria com académicos e
profissionais negros da consultoria Virgula. Retirar
expressdes racistas do nosso vocabulario reforca a empatia, a
capacidade de se colocar no lugar do outro e construir um
futuro sem preconceitos”, destaca Ana Paula Castello Branco,
diretora de Advertising e Brand Management da TIM.

Inclusao no mercado de trabalho

0 lancamento do Teclado Consciente TIM estd conectado ao
programa de diversidade e inclusao da TIM. A operadora vem
avancando cada vez mais nessa jornada e lancou, ha trés meses,
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seus grupos de afinidade — incluindo um com o tema racial -
com 500 colaboradores para apoiar a companhia na evolucao para
um ambiente corporativo sempre mais inclusivo.

Uma das iniciativas focadas na temdatica racial é o novo
Programa de Estagio, com meta de preencher 50% das 300 vagas
com pessoas negras. As inscricles estao abertas até o préximo
dia 30 no site www.estagiotim.com.br, para estudantes com
previsao de formatura a partir de junho de 2022. Buscando
gerar ainda mais oportunidades para grupos socialmente
minorizados, a companhia revisou o perfil e pré-requisitos do
programa: nao ha restricdes relacionadas as instituicdes de
ensino, cursos de graduacao e o conhecimento de idiomas foi
flexibilizado. A empresa oferecera, inclusive, um curso basico
online de inglés para todas as pessoas inscritas no processo
seletivo, mesmo que nao sejam aprovados na fase final.

Mais de um terco dos funciondrios da TIM sao pessoas negras e
o objetivo da companhia é ampliar essa representatividade,
inclusive em cargos de lideranca — que atualmente é de 13% em
posicdoes de geréncia e diretoria.

“As pessoas negras sao 55,8% da populacao do pais, por
exemplo, mas ainda nao tém representatividade expressiva nas
grandes empresas. Isso significa que, para aumentar a presenca
de pessoas negras, também em posicdes de lideranca, temos que
comecar desde o inicio repensando critérios e processos que
podem significar barreiras de entrada. 0 novo programa de
estagio da TIM foi pensado justamente nesse sentido e esta
alinhado ao atual propésito da marca, pautado nos valores de
liberdade, respeito e coragem”, conta a vice-presidente de
Recursos Humanos da TIM, Maria Antonietta Russo.

Além do trabalho interno com os grupos de afinidade, a TIM vem
buscando, cada vez mais, gerar reflexdes importantes para a
sociedade em ambientes de amplo alcance. Um exemplo é o TIM
Convida - evento digital promovido pela operadora para
dialogar sobre diversidade e inclusao em seu canal no YouTube
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— e que ja abordou temas como paternidade e masculinidade,
equidade de género e mercado de trabalho para o publico
LGBTI+.

0 TIM Convida Raca aconteceu no uUltimo dia 11 e fez parte do
TIM Talks, maior programa de desenvolvimento e comunicacao da
TIM, que também trouxe um painel dedicado ao tema feminismo
negro. Em julho, em alusao ao Dia Nacional Combate a
Discriminacao Racial (3/7) e ao Dia da Mulher Negra (25/7), os
influenciadores Roger Cipd e Nataly Neri assumiram o comando
do perfil da TIM no Twitter, com publicacbes de combate ao
racismo.

0 novo Acordo Coletivo de Trabalho, firmado pela empresa no
fim de setembro, também evoluiu nas novas clausulas sociais
focadas em diversidade e inclusao, reforcando o posicionamento
de ndo tolerancia a qualquer tipo de discriminacgao, incluindo
a racial, e adicionando licencas e auséncias especificas para
vitimas de violéncia motivadas por racismo, além do apoio e
suporte juridico e psicoldgico ja previstos.

Em outubro, a TIM também apoiou e participou do Afro Presenca,
evento criado pelo Ministério PUblico do Trabalho e realizado
pelo Pacto Global da Organizacao das NacOes Unidas para
promover a inclusao de universitarios negros no mercado de
trabalho. Durante os trés dias de programacao online,
executivos da TIM estiveram em um estande virtual,
apresentando a empresa aqueles estudantes, falando sobre temas
como negécio, tecnologia, evolucao dos servicos e ofertas,
clima, engajamento, diversidade e inclusao e responsabilidade
social. A empresa também promoveu uma roda de conversa sobre
carreira e representatividade negra com profissionais da TIM.

Sobre a TIM

“Evoluir juntos com coragem, transformando tecnologia em
liberdade” é o propdésito da TIM, que atua em todo o Brasil com
servicos de telecomunicacbes, focada nos pilares de inovacao,



experiéncia do cliente e agilidade. A empresa é reconhecida
por liderar movimentos importantes do mercado desde o inicio
de suas operacdes no pais e estd a frente da transformacao
digital da sociedade, em linha com a assinatura da marca:
“Imagine as possibilidades”. E, desde 2015, lider em cobertura
4G no Brasil, conectando, inclusive, o campo para viabilizar a
inovacao no agronegdécio. Foi pioneira na ativacao de redes 5G
no pais, com a criacao dos Living Labs em 2019, e esta pronta
para a proxima geracao de redes moveis.

Para mais informacdes, acesse:_https://www.tim.com.br.
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UNAMA 1lanca Plataforma de
Pesquisa de Orientacao

Profissional

0 POP conta com auxilio de Inteligéncia Artificial para ajudar
estudantes na escolha da carreira profissional.

Escolher a profissao pode ser o primeiro grande desafio que
precisamos enfrentar na carreira. Ser bem sucedido, ter bom
retorno financeiro, carreiras em alta no mercado, ter
oportunidade de contribuir com a sociedade sao as perguntas e
as respostas mais comuns para aqueles que almejam ingressar no
ensino superior.

Pensando em auxiliar os jovens que estao no dilema da escolha
do curso e da futura profissao, o grupo Ser Educacional, um
dos maiores grupos de ensino superior do Brasil, lanca o POP —
Pesquisa de Orientacao Profissional. A plataforma gratuita
funciona com o auxilio da Sofia, assistente virtual baseada em
inteligéncia artificial do Grupo, com o objetivo de
compreender a personalidade do candidato.

Para Simone Bérgamo, diretora académica do Ser Educacional, a
opcao pelo trabalho ideal é um dos motivos de maior tensao
entre os estudantes. “Todos o0s anos, nossos estudantes
ingressam cada vez mais cedo no ensino superior. Realizar a
escolha da carreira é cada vez mais dificil para esses jovens.
Mas, antes de qualquer coisa, é preciso ter em mente que nao
existe uma resposta magica para essa pergunta. Quando a
escolha combina com sua personalidade, a probabilidade de ser
feliz na area escolhida é muito maior”, explica Simone.

Para participar do POP, o candidato precisa acessar o site e
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responder dez perguntas realizadas pela assistente virtual,
Sofia, com o objetivo de compreender a personalidade do
respondente. A analise das escolhas é feita em poucos
segundos, revelando qual ou quais carreiras sao as mais
compativeis. “E importante que os estudantes tenham o méaximo
de suporte nessa escolha, para que possam ingressar no ensino
superior e concluir seus cursos com o maximo de satisfacao
possivel. E nds queremos ajuda-los nisso”, finaliza Bérgamo.

0 servico é gratuito e para utilizar o POP basta acessar o
endereco:
UNAMA — pop.unama.br

Por: Lana Caroline Marques Mota
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Publicacao: 219/2020 —

ECOFIRE-INCINERACAQ E
SERVICOS AMBIENTAIS - Novo
Progresso-Para

x] A E. NOBREGA DA COSTA EIRELI - ECOFIRE, CNPJ:

27.548.160/0001-26, torna publico que neste dia
30/11/2020, RECEBEU da Secretaria Estadual de Meio
Ambiente e Sustentabilidade — SEMMAS a LO n2 12458/2020
valida até 25/10/2024 para a atividades de: TRANSPORTE
DE SUBSTANCIAS E PRODUTOS PERIGOSO0S; e a LO n?®
12459/2020 valida até 25/10/2024 para a atividade de
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS DE
SERVICO DE SAUDE.
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